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ÖZET 

Bu rapor, Aksaray Üniversitesi Ortak Eğitim Programı’na katılmış öğrencilere yönelik gerçekleştirilen “2026 

Yılı Ortak Eğitim Değerlendirme Anketi” sonuçlarını sunmaktadır. Ankete toplam 102 öğrenci katılım 

sağlamış; program; işyeri çalışma koşulları, görevlerin alana uygunluğu, firmanın mesleki gelişime desteği, 

kişisel gelişim, genel deneyim ve koordinatörlük süreç yönetimi olmak üzere altı madde üzerinden 1-5 

ölçeğinde değerlendirilmiştir. Ayrıca programın kazanımları ile istihdam ve öneri çıktıları ele alınmış, açık uçlu 

görüşler raporun sonunda tam metin olarak aktarılmıştır. Veriler Aksaray Üniversitesi Ortak Eğitim 

Koordinatörlüğü tarafından analiz edilmiştir. 

  

Temel Bulgular 

 Genel Ortak Eğitim Memnuniyet Skoru (altı değerlendirme maddesinin birey bazında 0-100 ölçeğindeki 

ortalaması): 86.27 (Std = 17.73, n = 102). Bu değer 0-100 ölçeğinde çok yüksek bir memnuniyet düzeyine 

işaret eder. 

 En yüksek puanlı madde: “İşyeri fiziksel çalışma koşullarının yeterliliği” (88.2). 

 En düşük puanlı madde: “Verilen görevlerin eğitim alanına uygunluğu” (84.9). İyileştirme çalışmalarında 

öncelik bu maddeye verilebilir. 

 Katılımcıların %92.2’i Ortak Eğitimi diğer öğrencilere önereceğini belirtmiştir. 

 Program kazanımları (teorik bilgiyi pratiğe dökme, özgüven artışı, sektörel ağ kurma), istihdam çıktıları (iş 

teklifi, çalışmaya devam) ve açık uçlu görüşler ilerleyen bölümlerde ayrıntılı olarak sunulmaktadır. 

 
Şekil 1: Genel Ortak Eğitim memnuniyet skoru (0-100 ölçeği). 
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Yöntem 

Veriler, çevrim içi anket formu (Google Form) aracılığıyla toplanmış ve Python tabanlı analiz ortamında 

(pandas, matplotlib, python-docx) işlenmiştir. Anket; cinsiyet, eğitim alınan fakülte/yüksekokul, 

bölüm/program ve ortak eğitim yapılan firmaya ilişkin sınıflandırma soruları; altı değerlendirme maddesi (1-5 

ölçek); üç kazanım maddesi (Katılıyorum/Katılmıyorum); üç istihdam-öneri sorusu (Evet/Hayır) ve bir açık 

uçlu görüş sorusundan oluşmaktadır. 

Puan ve Oran Hesaplama Kuralları 

 Değerlendirme maddelerinde yanıtlar 1 (en düşük) ile 5 (en yüksek) arasında kodlanmıştır. Boş bırakılan 

maddeler ortalama ve standart sapma hesaplarına dâhil edilmemiştir. 

 Bir maddenin puanı, geçerli 1-5 yanıtların ortalaması alınıp 20 ile çarpılarak 0-100 ölçeğine ölçeklenmiştir. 

Genel Ortak Eğitim Memnuniyet Skoru, altı maddenin her katılımcı için 0-100 ölçeğindeki bireysel 

ortalamasıdır. 

 İkili sorularda (kazanım ve istihdam/öneri) olumlu yanıt oranı, ilgili soruya geçerli yanıt verenler içinde 

olumlu seçeneği (“Katılıyorum” veya “Evet”) işaretleyenlerin yüzdesi olarak hesaplanmıştır. 

 Fakülte ve bölüm bilgileri katılımcılarca serbest metin olarak girildiğinden, yazım ve büyük/küçük harf 

farklılıkları kanonik kategoriler altında birleştirilmiştir. Ortak eğitim yapılan firma alanı betimsel amaçlıdır; 

yanıtlarda yaklaşık 89 farklı firma adı yer almıştır. 
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1. Demografik Bilgiler 

Bu bölüm, ankete katılan 102 öğrencinin cinsiyet, eğitim alınan fakülte/yüksekokul ve bölüm/program 

bakımından dağılımını sunmaktadır. 

1.1. Cinsiyet Dağılımı 

Tablo 1: Cinsiyet Dağılımı 

Cinsiyet Kişi Sayısı Yüzde (%) 

Kadın 72 70.6 

Erkek 30 29.4 
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Şekil 2: Cinsiyet Dağılımı. 

1.2. Eğitim Alınan Fakülte / MYO Dağılımı 

Tablo 2: Eğitim Alınan Fakülte / MYO Dağılımı 

Eğitim Alınan Fakülte / MYO Kişi Sayısı Yüzde (%) 

Mühendislik Fakültesi 32 31.4 

Ortaköy MYO 24 23.5 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 12 11.8 

Güzelyurt MYO 10 9.8 
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İletişim Fakültesi 9 8.8 

Sosyal Bilimler MYO 7 6.9 

Fen-Edebiyat Fakültesi 6 5.9 

Diğer Meslek Yüksekokulu 2 2 

 
Şekil 3: Eğitim Alınan Fakülte / MYO Dağılımı. 

1.3. Bölüm / Program Dağılımı 

Tablo 3: Bölüm / Program Dağılımı 

Bölüm / Program Kişi Sayısı Yüzde (%) 

Endüstri Mühendisliği 25 24.5 

Yönetim Bilişim Sistemleri 10 9.8 

Aşçılık 10 9.8 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 7 6.9 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 6 5.9 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 5 4.9 

Mekatronik 4 3.9 

Sosyal Güvenlik 4 3.9 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 4 3.9 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 4 3.9 

İş Sağlığı ve Güvenliği 3 2.9 

Mülkiyet Koruma ve Sosyal Güvenlik 3 2.9 

Gazetecilik 2 2 

Elektronik Teknolojisi 2 2 

Turizm 2 2 

Makine Mühendisliği 2 2 

Maliye 2 2 

Dış Ticaret 2 2 

Bankacılık ve Sigortacılık 2 2 



 

 

T.C. AKSARAY ÜNİVERSİTESİ 
Ortak Eğitim Koordinatörlüğü 

2026 Yılı Ortak Eğitim Değerlendirme Anketi 

T.C. AKSARAY ÜNİVERSİTESİ · Ortak Eğitim Koordinatörlüğü  |  Sayfa 8 / 17 

Elektronik ve Otomasyon 2 2 

Yazılım Mühendisliği 1 1 

 
Şekil 4: Bölüm / Program Dağılımı. 
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2. Genel Memnuniyet ve Değerlendirme Maddeleri 

Genel Ortak Eğitim Memnuniyet Skoru, altı değerlendirme maddesinin birey bazındaki ortalaması olarak 86.27 

(Std = 17.73, n = 102) bulunmuştur. Aşağıda maddelerin 0-100 ölçeğindeki ortalama puanları ile yanıtların 

yüzde dağılımı sunulmaktadır. 

2.1. Maddelerin Ortalama Puanları 

Tablo 4: Değerlendirme Maddelerine Göre Ortalama Puanlar 

Madde Ortalama (0-100) Std. Sapma n 

İşyeri fiziksel çalışma koşullarının yeterliliği 88.24 19.16 102 

Program süresince kişisel gelişim düzeyi 87.84 19.12 102 

Firmanın mesleki gelişime desteği 85.69 21.87 102 

Genel Ortak Eğitim deneyimi değerlendirmesi 85.49 20.13 102 

Koordinatörlüğün süreç yönetiminden memnuniyet 85.49 23.23 102 

Verilen görevlerin eğitim alanına uygunluğu 84.9 22.42 102 

 
Şekil 5: Değerlendirme maddelerinin 0-100 ölçeğinde ortalama puanları. 
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2.2. Maddelerin Yanıt Dağılımı 

 
Şekil 6: Değerlendirme maddelerinin 1-5 ölçeğinde yanıt dağılımı (%). 
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3. Program Kazanımları 

Bu bölümde, programın öğrencilere sağladığı kazanımlar üç ifade üzerinden (Katılıyorum / Katılmıyorum) 

değerlendirilmektedir. Aşağıda her ifadeye “Katılıyorum” yanıtı verenlerin oranı sunulmaktadır. 

Tablo 5: Program Kazanımlarına Katılım Oranları 

Kazanım İfadesi “Katılıyorum” (n) Geçerli n Oran (%) 

Teorik bilgileri pratiğe dökmemi sağladı 95 102 93.1 

İş dünyasına dair özgüvenim arttı 101 102 99 

Sektörel ağ (networking) kurmamda etkili oldu 97 102 95.1 

 
Şekil 7: Program kazanımlarına “Katılıyorum” yanıtı verenlerin oranı (%). 
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4. İstihdam ve Öneri Çıktıları 

Bu bölümde, ortak eğitim deneyiminin istihdama yansıması (firmadan iş teklifi alma ve firmada çalışmaya 

devam etme) ile öğrencilerin programı diğer öğrencilere önerme durumu (Evet / Hayır) ele alınmaktadır. 

Tablo 6: İstihdam ve Öneri Sorularına “Evet” Yanıt Oranları 

Soru “Evet” (n) Geçerli n Oran (%) 

Mezuniyet sonrası firmadan iş teklifi aldı 70 102 68.6 

Mezuniyet sonrası firmada çalışmaya devam etti 31 102 30.4 

Ortak Eğitimi diğer öğrencilere önerir 94 102 92.2 

 
Şekil 8: İstihdam ve öneri sorularına “Evet” yanıtı verenlerin oranı (%). 
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5. Açık Uçlu Görüşler 

Ankete katılan 102 öğrenciden 41’i, “ASÜ Ortak Eğitim Programı ile ilgili eklemek istediğiniz görüşler” 

sorusuna anlamlı bir görüş bırakmıştır. Aşağıda bu görüşler; katılımcının fakültesi, bölümü, ortak eğitim yaptığı 

firma ve cinsiyeti bilgisiyle birlikte, yazıldığı haliyle (düzeltme yapılmadan) tam metin olarak aktarılmıştır. 

  

#1  ·  Fen-Edebiyat Fakültesi  ·  Moleküler Biyoloji ve Genetik  ·  türk ilaç ve serum sanayi  ·  Kadın 

bu program teorik bilgilerimi sahada uygulama fırsatı sundu. sektörü tanıdım iş imkanlarını gördüm. insanı ilişkileri mi 

geliştirdim. network’üme katkısı çok büyük oldu. bu programın üniversite ve bölümüm adına gerçekten önemli bir fırsat 

olduğunu düşünüyorum. 

 

#2  ·  Fen-Edebiyat Fakültesi  ·  Moleküler Biyoloji ve Genetik  ·  Türk İlaç Ve Serum Sanayi A.Ş.  ·  Kadın 

Tecrübe için çok yardımcı olan bir program. 

 

#3  ·  Fen-Edebiyat Fakültesi  ·  Moleküler Biyoloji ve Genetik  ·  Türk ilaç ve serum sanayi  ·  Kadın 

Teşekkürler 

 

#4  ·  Güzelyurt MYO  ·  Aşçılık  ·  Mustafa chef restorant  ·  Kadın 

böyle bir uygulamayı iyi ki müfredata koymuşsunuz teşekkürlerimi iletirim 

 

#5  ·  Güzelyurt MYO  ·  Aşçılık  ·  Kamelya Collection Exclusive Hotels  ·  Kadın 

Ortak eğitim sürecinde kendimi geliştirme fırsatı buldum,teşekkür ederim 

 

#6  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Aemot elektrik motort fabrikasi  ·  Kadın 

Denetime gelen hocalarin firmalarla baglantilari olmamalidir. Cunku derdimizi anlatmak istedigimizde rahat 

davranamiyoruz. Ayrica denetim yapan hocalarin ogrencilerle daha ilgili olmasi gerekiyor cunku sadece kagit doldurup 

gidiyorlar. Firmada da bedaava isci muamelesi gorduk. Ayrica ogrenciye belli gun sayisinda izin haklari olmadir. En ufak bir 

problemde izin konusunda cok sikinti yasadik. 

 

#7  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  MEMAK  ·  Kadın 

Öğrencilerin firmalara karşı daha çok korunması haklarının gözetilmesi gerekmektedir. Yapılan mobbingler için öğrencilere 

dişinizi sıkın demek yerine çözüm üretilse süreç her açıdan daha da kolaylaşır. 

 

#8  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Mysilo  ·  Kadın 

Öğrendiğimiz teorik bilgileri iş hayatında uygulayabilmek ve pekiştirebilmek için mükemmel bir fırsat içeren eğitim 

programı olduğunu düşünüyorum. 
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#9  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Magna  ·  Kadın 

Danışmanların ve koordinatörlüğün öğrenciye yardımcı olması konusunda eksikliğini tüm arkadaşlarımız ile yaşadık. 

 

#10  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Makine Mühendisliği  ·  Kuzeyboru  ·  Erkek 

Herkese tavsiye ediyorum ve bu programın devam etmesini istiyorum 

 

#11  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Elektrik-Elektronik Mühendisliği  ·  Brisa  ·  Kadın 

Emeği geçen bütün hocalarıma teşekkür ederim 

 

#12  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Solvia  ·  Kadın 

Daha detaylı planlanmalı 

 

#13  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Memak  ·  Kadın 

İyiydi 

 

#14  ·  Mühendislik Fakültesi  ·  Endüstri Mühendisliği  ·  Akar Deniz Taşımacılığı  ·  Erkek 

Yok 

 

#15  ·  Ortaköy MYO  ·  Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı  ·  Sektör kimya - oxy temizlik ve kozmetik ürünleri ticaret limited 

şirketi  ·  Kadın 

Ortak eğitim programının öğrencilerin iş hayatına hazırlanmasında önemli bir rol oynadığı kanaatindeyim. Bu nedenle, 

programın hem teorik bilgilerin pekiştirilmesi hem de iş deneyimi kazanılması açısından oldukça faydalı olduğunu 

düşünüyorum. 

 

#16  ·  Ortaköy MYO  ·  Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı  ·  Sektör kimya - OXY TEMİZLİK ÜRÜNLERİ VE KOZMETİK 

SANAYİ TİCARET A.Ş  ·  Kadın 

Ortak eğitim programının öğrencilerin iş hayatına hazırlanmasında önemli rol oynadığı kanaatindeyim. Bu nedenle 

programın hem teorik bilgilerin pekiştirilmesinde hemde iş deneyimi kazanilmasi açısından oldukça faydalı olduğunu 

düşünüyorum.☺️ 

 

#17  ·  Ortaköy MYO  ·  Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı  ·  Bkm kırtasiye  ·  Kadın 

Program öğrencileri iş hayatına daha iyi bir şekilde hazırlıyor ve daha mezun olmadan öğrenciye hem iş konusunda hemde 

özgüven konusunda artı katıyor 

 

#18  ·  Ortaköy MYO  ·  Mekatronik  ·  Aemot Electrıcs and generators  ·  Erkek 

Okulun en iyi programı ve daha da geliştirilmesi daha çok desteklenmesi ve firmaların çoğaltılması 
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#19  ·  Ortaköy MYO  ·  Elektronik Teknolojisi  ·  ELFATEK TEKNOLOJİ  ·  Erkek 

4 ay kısa bir süre bence 2.sınıfın tamamında olsa ortak eğitim daha fazla tecrübe kazanırız 

 

#20  ·  Ortaköy MYO  ·  Mülkiyet Koruma ve Sosyal Güvenlik  ·  Serbest muhasebeci Mali müşavirlik  ·  Kadın 

İş hayatına atılma sürecimde oldukça güzel faydaları vardı 

 

#21  ·  Ortaköy MYO  ·  Elektronik ve Otomasyon  ·  Sena soğutma Arçelik Beko yetkili servisi  ·  Erkek 

Maliyet olarak devletin de desteği olursa çok güzel olur 

 

#22  ·  Ortaköy MYO  ·  Elektronik Teknolojisi  ·  Erc klima  ·  Erkek 

Çok fazla belge karmaşası var belgelerin azaltılması 

 

#23  ·  Ortaköy MYO  ·  Makine Mühendisliği  ·  Ditaş  ·  Erkek 

Emeği geçen herkese teşekkür mükemmel bir deneyim. 

 

#24  ·  Ortaköy MYO  ·  Sosyal Güvenlik  ·  Serbest muhasebeci Ali Çatal  ·  Erkek 

Kendini geliştirmek isteyen herkese öneriyorum 

 

#25  ·  Ortaköy MYO  ·  Mülkiyet Koruma ve Sosyal Güvenlik  ·  Serbest muhasebeci Mali müşavirlik  ·  Kadın 

Genel olarak güzeldi teşekkürler 

 

#26  ·  Ortaköy MYO  ·  Mekatronik  ·  Doğuş Çay Gıda Maddeleri İhr. ve ith. AŞ  ·  Erkek 

Kendimi geliştirdim. 

 

#27  ·  Ortaköy MYO  ·  Muhasebe ve Vergi Uygulamaları  ·  Hilmi Tekgöz SMMM  ·  Kadın 

Yok 

 

#28  ·  Ortaköy MYO  ·  Mekatronik  ·  Ditaş BDY Yedek Parça İmalat ve Teknik A.Ş.  ·  Erkek 

Yok 

 

#29  ·  Sosyal Bilimler MYO  ·  Turizm  ·  Aksaray öğretmen evi  ·  Erkek 

Paydaşlarınızı genişletmeniz ve özellikle iyi kurumlarda ücretlendirme konusunda esnek davranmanız temennimizdir. 

 

#30  ·  Sosyal Bilimler MYO  ·  Turizm  ·  Aksaray öğretmen evi  ·  Kadın 

Ortak öğretım için arka plandada emeği geçen herkese teşekkürler 
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#31  ·  Sosyal Bilimler MYO  ·  Muhasebe ve Vergi Uygulamaları  ·  SMMM AYTEN KAYA  ·  Kadın 

İş dünyasında kendimizi geliştirmek için harika bir program 

 

#32  ·  Sosyal Bilimler MYO  ·  Dış Ticaret  ·  Ağaçlı Otomativ Gıda ve Ticaret A.Ş.  ·  Kadın 

Alışması zor ama öğrenciler için çok büük bir fırsat 

 

#33  ·  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  ·  Yönetim Bilişim Sistemleri  ·  New Holland yetkili bayi Uğur grup  ·  Kadın 

Ortak eğitim sadece bir tercih gitmeyen ya da gidemeyen öğrencilerin başarısız hissetmesine hiç gerek yok 

 

#34  ·  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  ·  Yönetim Bilişim Sistemleri  ·  Memak Makine  ·  Kadın 

Program boyunca ziyaretleriyle bizi değerli hissettiren hocalarımıza çok teşekkür ediyorum. 

 

#35  ·  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  ·  Yönetim Bilişim Sistemleri  ·  Mercedes Benz Mengerler  ·  Kadın 

Yok 

 

#36  ·  İletişim Fakültesi  ·  Gazetecilik  ·  Cumhur Haber Ajansı  ·  Kadın 

ASÜ Ortak Eğitim Programı’nın, öğrencilerin akademik eğitimlerini mesleki deneyimle desteklemeleri açısından oldukça 

faydalı ve değerli bir uygulama olduğunu düşünüyorum. Program sayesinde eğitim hayatım boyunca edindiğim teorik 

bilgileri uygulama fırsatı bulurken, iş yaşamını yakından tanıma ve mesleki yetkinliklerimi geliştirme imkânı elde ettim. 

 

Bu süreçte desteklerini esirgemeyen danışman hocamız Lütfü Pınar Hocamıza rehberliği, ilgisi ve katkıları için teşekkür 

ederim. Ayrıca ortak eğitim sürecimi gerçekleştirdiğim Cumhur Haber Ajansı’na ve özellikle Can Uzunkök’e, bana 

sağladıkları öğrenme ortamı, bilgi ve deneyim paylaşımları ile mesleki gelişimime sundukları katkılar için teşekkürlerimi 

sunarım. 

 

ASÜ Ortak Eğitim Programı’nın öğrencilerin kariyer gelişimine önemli katkılar sağladığına inanıyor, programın gelecek 

yıllarda da başarıyla devam etmesini temenni ediyorum. 

 

#37  ·  İletişim Fakültesi  ·  Gazetecilik  ·  Şereflikoçhisar Belediyesi  ·  Kadın 

Bu ortak eğitimi bizlere sağladığı için başta Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Alpay Arıbaş'a, süreç boyunca bizlerle yakından 

ilgilenen Lütfü Pınar hocamıza ve tüm sürecin yürütülmesini üstlenen Melayib Bilgin hocamıza; son olarak da kız 

çocuklarına verdiği desteklerden dolayı Şereflikoçhisar Belediye Başkanı Sayın Mustafa Koçak'a ve Basın Müdürüm Sayın 

Murathan Demirkan'a teşekkürlerimi sunarım. 

 

#38  ·  İletişim Fakültesi  ·  Halkla İlişkiler ve Reklamcılık  ·  Ford Gls Gelişim Otomotiv  ·  Kadın 

Mezun olduktan sonra iş yerinde genişlettiğim sosyal çevrem ve 9 aylık iş tecrübemle iş bulma olasılığım arttı ve kolaylıkla 

iş bulabildim çok yararlı bir program ve üniversite öğrencilerinin katılımının artması gerektiğini düşünüyorum. 

 

#39  ·  İletişim Fakültesi  ·  Halkla İlişkiler ve Reklamcılık  ·  Ender Reklam  ·  Kadın 
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Bizlere bu fırsatı sundukları için teşekkür ederim. 

İş hayatına üniversite bitmeden uygulama yaparak öğrenmek kendimi kesfetmemde büyük etken oldu. Diğer öğrencilere de 

Ortak Egitimi tavsiye ederim 

 

#40  ·  İletişim Fakültesi  ·  Halkla İlişkiler ve Reklamcılık  ·  Ağaçlı otel  ·  Kadın 

Ortak eğitim koordinatörlügü daha aktif rol almalı tam zamanlı çalışırken asgari ucretin 3te 1i alınmamalı 

 

#41  ·  İletişim Fakültesi  ·  Halkla İlişkiler ve Reklamcılık  ·  Ender Reklam  ·  Kadın 

İş hayatına üniversite bitmeden başlamama vesile oldunuz teşekkür ederim. 

 


